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DUREE : 3,5h
OBJECTIFS :

e Recenser les changements a venir

e Construire ou consolider les repéeres de votre futur projet professionnel (Connaitre vos besoins et
donner du sens a votre projet)

e Maintenir son corps en bonne santé

e Préparer et adapter son évolution

POUR QUI ? Les collaborateurs a partir de 55 ans
FORMAT : Collectif (12 personnes maximum) présentiel
PRE REQUIS ? Pas de prérequis

MODALITES d’INSCRIPTION : Apres un premier entretien, un questionnaire de recueil des besoins
vous ai adressé.
DELAIS D’ACCES : 1 mois

METHODES MOBILISEES : Echanges collectifs, travaux de groupe et réflexions personnelles

FORMATEURS :
1 formatrice, coach certifiée, experte en accompagnement transition de vie pro et perso intégrant la
partie nutrition et psychologie

SUPPORT PEDAGOGIQUE ET MOYEN TECHNIQUE : 1 support de formation papier intitulé ”"Carnet
de route” , Projection du contenu

MODALITES D’EVALUATION : Un questionnaire de connaissances avec questions ouvertes

SUIVI DE LA FORMATION : Feuille de présence, et A l’issue de la formation, un questionnaire de
satisfaction sera transmis

HANDICAP : Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. En amont de la

formation, nous définissons ensemble comment vous proposer le parcours le plus adapté en fonction
de votre situation.

TARIF Pour les 3,5H : 900€ttc

AVIS DE SATISFACTION : 4,5/5
CONTACT : Cécile COLMAN - ccc@cecilecolmancoach.com- Tel : 0661419807
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Durée : 3,5h

Introduction et Présentation de la journée

MODULE 1 : Recenser les changements a venir

¢ Le monde est en perpétuel évolution et changement : Conscientiser ses effets pour ne pas le
subir et étre toujours en phase avec vous méme.

MODULE 2 : Construire ou consolider les repéres de votre futur projet professionnel (Connaitre vos
besoins et donner du sens a votre projet)

¢ |dentifier vos besoins : Sens, rythme, connaissances et apprentissages, transmission, santé, Social,
rémunération..
¢ |dentifier vos freins et vos croyances limitantes pour une meilleure écoute de vos besoins
Sortir de sa zone de confort pour construire le socle de votre projet : la méthode IKIGAI

MODULE 3 : Maintenir son corps en bonne santé

e Qu’est ce que le syndrome de glissement ?
e Quels rituels et actions mettre en place pour maintenir sa santé ?

MODULE 4 : Préparer et adapter son évolution
¢ Les bienfaits de l’anticipation

Répondre aux questions :
e Accompagnement au départ et Pieges a éviter pour ne pas subir sa retraite
e Adaptation aux nouveaux cycles de travail
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